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VISION

HGW (Green World) se compromete a integrar la esencia vegetal mas
segura y original de la naturaleza, utilizando la mejor tecnologia para la
investigaciéon y desarrollo de sistemas, elaborando productos de alta
calidad para satisfacer las necesidades de salud y mejorar la calidad de

vida de nuestros clientes en el mundo.

MISION

Difundir y cultivar el concepto de vida sana a nivel mundial, con la
creacion de productos beneficiosos con los mas altos estandares, que
satisfagan a nuestros consumidores y conviertiéndonos en los pilares

de la industria saludable.



& MEMBRESIA

Es el rango que el vendedor independiente recibe en
su primera compra segun los BV que tiene cada
producto. Puede subir de rango realizando nuevas
compras de productos.

g BONO VALOR (BV)

Los productos de HGW tiene un BV asignado, el cual
es llamado Bono Valor, el cual sirve para el calculo de
los Bonos del Plan de Compensacion.

g LINEA

G LO SA R I 0 Son todos los afiliados directos que el vendedor
independiente va integrando a su red. El sistema lo

ubica cuando se afilia de manera secuencial, al lado
Q PUNTO

del ultimo registrado.
Es la posicién de cada vendedor independiente en la
red.

SR VENDEDOR
INDEPENDIENTE ACTIVO

Es aquel que realiza su compra minima de 10 BV
durante el mes.




VENDEDOR
INDEPENDIENTE INACTIVO

Cuando no se realiza compras de productos por mas
de 12 meses

hPATROCINADOR <

Es el vendedor independiente que incluye a su
equipo a mas vendedores independientes.

; PATROCINADO

G L O S A R I 0 Es el vendedor independiente el cual se afilia en la

linea de su patrocinador.
& RANGO

Es el reconocimiento que da la empresa por el
desarrollo de su red. S

h DISTRIBUIDOR

Es el vendedor independiente dentro de la empresa.

HGW



‘DISTRIBUIDOR

Es el vendedor independiente dentro de la empresa.

’ GENERACION

Es la posicidn que se ocupa dentro de la estructura
del equipo de su patrocinador en forma
descendente.

‘ LINEA DIRECTA

Son los vendedores independientes inscritos por el
G L O S A R I O vendedor independiente que estan relacionados con

su usuario.

‘LI'NEA DEL PATROCINADOR

Son todos los vendedores independientes que
conforman la red del patrocinador.

‘NIVEL

Es la posicién que ocupa dentro de la Linea directa
del vendedor independiente.



GLOSARIO

‘BALANCE

Es la comparacion de la produccién de una linea
contra otra

‘TOPE

Es la indicacion de una cantidad méaxima a pagar.

’BONO VALOR - FACTOR
CONVERSION

1 BV = $3.600 pesos. La compafiia anualmente
evaluarda de manera interna, si es necesario
efectuar alguna variacion en el factor de conversién
de BV y sera informado oportunamente al vendedor
independiente.




MEMBRESIA BV

éCO MO PREJUNIOR 50

INGARLEASAR T -
COMPANIA? SENIOR 300

MASTER 600

1.BONO DE VENTA AL PUBLICO
2.BONO DE INICIO RAPIDO

3.BONO DE DESARROLLO
4.BONO DE EQUIPO
5.BONO ELITE

6.BONO DE RECOMPRA
7. BONO DE MERITO PERSONAL

Los productos de HGW tienen una valor asignado llamado “BV (Bono Valor)”, de acuerdo a los
BVs acumulados en su primera compra, obtiene el lider la Membresia de ingreso.




PATROCINADOR

PLAN DE COMPENSACION
DE GANANCIA MUTUA

50%
50% 50% 50% 0% 50%
: LINEA DIRECTA
o
(a El concepto de ganancia mutua £s un modelo aUe bermite ganar Al momento de afiliar una
2 consiste en ganar donde todo los . g gu | P 4 5 persona nueva, el sistema lo ubica
E benefician, de acuerdo al Plan de P o atroycinador derecho del ultimo directo
P Compensacion. P : inscrito.
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La empresa concede 6 meses para
ascender de membresia
acumulando los BV

La compra minima para crecer de
membresia es de 100 BV.
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1 Toda la vida se trabaja una sola linea.

O,

Toda la vida se trabaja un solo punto.

g

A partir de la membresia senior y master con un minimo de compras
de (10Bv), cobras todos los bonos sin importar rango y estructura.

Nota: Para el cdlculo de los bonos tomamos como base el Bono Valor (Bv) correspondiente de cada
membresia ingresado en la red.
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BONO DE VENTA

AL PUBLICO

Es la diferencia entre el precio
Distribuidor y precio de venta al publico.
Este tendra un valor de 30 %.

Tiene la opcion de compartirlo el link,
vinculado al cddigo del vendedor
independiente, para la compra de los
productos bajo el precio al publico.

¥

El vendedor independiente tendra
acceso a una tienda virtual (carrito de
compra).

¥

El BV generado por esta venta es tomado
en cuenta para la recompra mensual.

PRECIO PUBLICO PRECIO DISTRIBUIDOR m

$100 $70

¥

Si el cliente efectua bajo ese link, una
compra de producto(s), el diferencial
entre el precio de venta al publico y
precio del distribuidor (30%), quedara
abonado al distribuidor como “Bono de
venta al publico”.

$30

“"[_IHIHIIIE

CueoEnEEaEn
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BONO DE INICIO ‘EstebonoreparteunZO%de

acuerdo a los BV de |la

R A P I D O primera compra del

vendedor independiente
hasta completar la
membresia master (600 BV).

PATROCINADOR

A 4

‘ Este 20% se distribuye de la

siguiente manera, 50% para
el patrocinador y 50% para el
patrocinado.

. ‘ Este bono se paga de tu
‘ primera generacion y
segunda generacion.




BONO oW
DE DESARROLLO

Este bono se gana de la primera compra del vendedor Para el calculo del bono depende del tipo de membresia
independiente de la linea directa y de la linea del que tiene el vendedor independiente y los nuevos
patrocinador hasta diez niveles descendentes. vendedores independientes hasta el décimo nivel.

Q Se calcula en base a la tabla anexa a continuacion y
con el resultado se le aplica ganancia mutua (50%
patrocinado y 50% patrocinador):

PRE- JUNIOR J JUNIOR m MASTER

PRE- JUNIOR 0.2 BV 0.2 BV 0.2 BV 0.2 BV
JUNIOR 0.2BV 0.5 BV 0.5 BV 0.5 BV
SENIOR 0.2 BV 0.5 BV 1.5 BV 1.5 BV

MASTER 0.2 BV 0.5 BV 1.5 BV 3.0BV




BONO
DE EQUIPO

(BV acumulado de las lineas) entre la 3 como base la linea mas baja de BV
linea del patrocinador y de la linea del acumulado.
patrocinado.

Este bono es el resultado del balance % Para el calculo del bono se toma

Se paga el bono de acuerdo a la & Tiene tope maximo de 720 BV

membresia del patrocinado, segin tabla diarios, su calculo es diario y se
anexa. paga semanal.

Se aplica ganancia mutua (50% para el patrocinador y del 50% para el patrocinado).

PRE- JUNIOR | JUNIOR m MASTER

PORCENTAJE 5% 7% 8% 10%

¢ ¢ ¢ O

M/POR DiA 50 ABV 120 BV 360 BV  720BV

Nota: Elvalor del bono serd pagado en la moneda local del pais.



BONO DE
ELITE

Este bono se calcula con base a la Solo participan los vendedores
ganancia generada del bono de independientes que tengan
equipo. membresia Senior o Master.
La membresia Senior se calcula el ‘ Obteniendo el 4% por cada
bono hasta su tercera generacion y generacién, teniendo multiples
Master hasta su sexta generacion. generaciones.
“ouon [ wsTeR

1aG 4 % 4 %

2a G 4 % 4 %

3a G 4% 4%

4a G 4 %

5a G 4 %

6a G 4 %
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BONO DE
RECOMPRA

Este bono reparte el 5% de la compra que realiza el vendedor
independiente hasta diez niveles por cada una de sus lineas directas e
incluso las lineas de su patrocinador y también se aplica ganancia Mutua.

A todos los distribuidores:

‘ El 5% de las ganancias obtenidas del Bono de Inicio Rapido, Bono de
Equipo, Bono Elite y el Bono de Desarrollo se asigna en la tienda
virtual como valor para adquirir productos

Condicién: Debe comprar productos de mas de 10BV por mes (estos 10 BV
se pueden generar de su compra personal o de los BV generados por las
ventas al publico, a través de la tienda virtual (carrito de compra).

(4
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BONO DE Sﬁﬁ

B MERITO PERSONAL

Este bono reconoce al vendedor independiente el esfuerzo y crecimiento de su red,
cuando al realizar el calculo del Bono de Equipo la base de la linea mas baja de BV

acumulado corresponde a la linea de su patrocinador.

Condiciones de calificacion:

1. Recompra personal mensual de 20 BV como minimo

2. Minimo 3 afiliados directos, cada uno de ellos con un puntaje total acumulado de 500
BV de volumen.*

3. El rendimiento total de la linea directa del vendedor independiente del mes debe
alcanzar 3.000 BV.*

4. El rendimiento total acumulado desde la activacidon del vendedor independiente al

momento del calculo del bono debe ser superior a los 100.000 BVs.

*La acumulacion de BV se da por las siguientes condiciones:
a. Activacion de vendedores independientes
b.  Ascensos de membresia de la red de los vendedores independiente de tu linea directa.

C. Bono Valor (BV) por recompra personal del vendedor indepe
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BONO DE HEW

l VERITO PERSONAL

‘ Los vendedores independientes que cumplan las 4 condiciones anteriores al mismo
! tiempo pueden disfrutar del Bono al mérito personal del mes actual y del mes siguiente.

El bono se calcula de acuerdo con la membresia que tiene el vendedor independiente,

segun la tabla adjunta y comparte el valor del limite con el bono de equipo.

v e | | i
250% 3.50% 4.00% 5.00%

MAX/DIA 25BV oc0BV 180BV 360BV

El total del bono del equipo individual + el bono al mérito personal no puede exceder el

valor del limite del bono de equipo diario.
’ El bono al mérito personal se genera del desempefio personal del vendedor independiente

y no aplica ganancia mutua para la linea del patrocinador.




METODO DE PAGO

BONOS SEMANALES:

HGW ofrece el pago semanal de los siguientes Bonos:

BONO DE VENTA AL PUBLICO
BONO DE INICIO RAPIDO
BONO DE DESARROLLO

BONO DE EQUIPO

BONO ELITE

BONO DE MERITO PERSONAL

BONOS MENSUALES:

BONO DE RECOMPRA

Nota:

El esquema de pago se
encuentra definido
dentro del “Manual
pago de
compensaciones”, el
cual estd disponible
para el conocimiento y
aceptacion del
vendedor
independiente en la
pdgina web de la
compafia — Médulo
Educacion /
Informacion comercial.




PRODUCTO

CUIDADO PERSONAL

Toalla Sanitaria
Dia

Toalla Sanitaria
Noche

DESCRIPCION

10 UNID

8 UNID

Diario

30 UNID

Herbs Toothpaste

Olive

1209

1009

Tourmalina
Soap

Collar de
Tourmalina

100g

Pulsera de
Tourmalina

WATERSON
(Thermo de
turmalina)

448 ml

MASTER

6,300.00

6,804.00

8,064.00

12,600.00

6,300.00

6,300.00

55,440.00

217,720.00

126,000.40

$ PRECIO RECOMPRA

BV

$ PRECIO

VENDEDOR
INDEPENDIENTE

9,000.00

9,720.00

11,520.00

18,000.00

9,000.00

9,000.00

79,200.00

39,600.00

180,000.00

BV

1.00

1.30

3.00

1.50

1.50

13.20

6.60

25.00

$ PRECIO
PUBLICO

11,880.00

12,600.00

14,760.00

28,800.00

12,600.00

12,600.00

108,000.00

57,600.00

270,000.00

CATALOGO Y
HOJA DE PRECIOS

El catdlogo de productos y precios es de caracter
ejemplificativo, la compafiia podra agregar productos
o modificar precios, segln las condiciones econdmicas

del mercado.
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RANGO DE HONOR




RANGO DE HONOR

N
Cada rango genera un reconocimiento (certificado) al logro alcanzado. ‘(«L)
HGW



O\AMANTE

% HGW

Cuando el acumulado de tu ganancia
es de $5.000 ddlares, calificas al
rango de Diamante.

Cuando cuatro de tus directos acumulan
$5.000 ddlares de ganancia pasas, al rango
de Cuatro Diamantes.

RANGO DE HONOR

2 * B
OIAMANTE

% HGW

Cuando uno de tus directo acumula $5.000
délares de ganancia, pasas al rango de Un
Diamante.

AW &
e

OIAMANTE

4. HGW

Cuando cinco de tus directos acumulan
$5.000 délares de ganancia pasas, al rango de
Cinco Diamantes.

A * :\;’ 9
DIAMANTE

L HGW O

Cuando dos de tus directo acumulan
$5.000 délares de ganancia, pasas al rango
de Dos Diamantes.

OIAMANTE

% HGW

Cuando seis de tus directos acumulan
$5.000 ddlares de ganancia pasas, al rango
de Seis Diamantes.

Cuando tres de tus directo acumulan $5000
dodlares de ganancia, pasas al rango de Tres
Diamantes.

'*****
el S

OIAMANTE

% HGW

Cuando siete de tus directos acumulan
$5.000 ddlares de ganancia, pasas al
rango de 7 Diamantes.

La empresa te da un viaje internacional
seguin términos y condiciones
(presupuesto USS$3.000).



RANGO DE HONOR

Condiciones:
1. Debe ser Diamante de 7
Estrellas.

2. Uno de tus afiliados directos
a calificar al rango de
Diamante de 7 Estrellas.

Beneficio:

Comienza a participar en el 0.1%

del margen neto de la empresa

en toda América.

Condiciones:

1. Debe se Diamante de 7 Estrellas.

2. Cuatro de tus afiliados directos a
calificar al rango de Diamante de
7 Estrellas .

Beneficio:

Comienza a participar en el 0.4% del

margen neto de la empresa en toda

Ameérica.

Condiciones:
1. Debe ser Diamante de 7
Estrellas.

2. Dos de tus afiliados directos a
calificar al rango de Diamante de
7 Estrellas .

Beneficio:

Comienza a participar en el 0.2% del

margen neto de la empresa en toda

América.

Condiciones:
1. Debe ser Diamante de 7
Estrellas.

2. Tres de tus afiliados directos a
calificar al rango de Diamante de
7 Estrellas .

Beneficio:

Comienza a participar en el 0.3% del

margen neto de la empresa en toda

América.

Condiciones:
1. Debe se Diamante de 7
Estrellas.

2. Cinco de tus afiliados directos a
calificar al rango de Diamante
de 7 Estrellas .

Beneficio:

Comienza a participar en el 0.5% del

margen neto de la empresa en toda

América.

(G

HGW
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CUANDO LLEGAS A DIAMANTE AZUL Y DIAMANTE CORONA EMPIEZAS A OBTENER
DE LAS GANANCIAS DE LA REGION AMERICA DE FORMA TRIMESTRAL.

Condiciones:
Una vez calificado en el rango (el calculo se realiza a fin de cada

mes), los trimestres que aplican para este reconocimiento son los

posteriores a la fecha de haber alcanzado el rango.




PREMIOS ESPECIALES

VIAJES INTERNACIONALES

Cuando obtengas el rango de Diamante 7
Estrellas, ganaras un viaje internacional para
dos personas con los gastos pagados de
avion, saliendo del aeropuerto de Bogot3,
hospedaje y alimentos por 5 dias, 4 noches.
Segun términos y condiciones — presupuesto
USS$3.000.

FONDO PARA AUTOMOVIL

Cuando obtengas una ganancia de 100 mil
dolares en un afio acumulado, la compafiia
te premia hasta con US$30.000 para adquirir
un auto.

FONDO PARA DEPARTAMENTO

Cuando obtengas una ganancia de 200 mil
dolares en un afio acumulado, la compafiia
te premia con USS$80.000 ddlares en tu
cuenta bancaria para adquirir o dar un
anticipo de un departamento o remodelar tu
casa o cambiar los muebles de tu casa.



NOTA:

1. Sien primer afio gana el premio de automovil, entonces el segundo afio el fondo de
Departamento solo queda US$50.000 ddlares para el fondo de departamento (igual
tiene que obtener una ganancia de 200 mil ddlares).

Premio especial solo puede recibir una sola vez en la vida,
Maximo premio por vendedor independiente una sola vez en la vida:UDS$80.000.
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